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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagao de textos: leitura e analise de textos de diferentes géneros textu-
ais; linguagem verbal e ndo verbal; mecanismos de produc&o de sentidos nos textos:
polissemia, ironia, metaforizagdo, metonimia, comparagéao, tautologia, ambiguidade, ci-
tacao, inferéncia, pressuposto; significados contextuais das expressdes linguisticas. 2.
Organizagao do texto: fatores de textualidade (coesé&o, coeréncia, intertextualidade, infor-
matividade, intencionalidade, aceitabilidade, situacionalidade); progressao tematica; se-
quéncias textuais: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva, dialogal; tipos de argu-
mentos. 3. Géneros textuais: funcionalidade e caracteristicas dos géneros textuais: edito-
rial, noticia, reportagem, resenha, cronica, carta, artigo de opiniao, relatério, parecer, ofi-
cio, charge, tira, pintura, placa, propaganda institucional/educacional, oficio, memorando,
e-mail, carta comercial, aviso, e-mail etc.; caracteristicas dos diferentes discursos (jornalistico,
politico, académico, publicitario, literario, cientifico, etc.). 4. Gramatica do texto: fonemas, or-
tografia, pontuacao, formacao de palavras, classe de palavras, processos de coorde-
nagcao e de subordinagao, transitividade, concordancia verbal e nominal, regéncia dos
nomes e dos verbos. 5. Variagao linguistica: estilistica, sociocultural, geografica, histori-

ca; variacao entre modalidades da lingua (fala e escrita); norma e uso.

MATEMATICA

1. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais € numeros inteiros: operacgdes, relagdo de or-
dem, divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo comum e decomposicao em
fatores primos; Numeros racionais e irracionais: operagoes, relacdo de ordem, proprieda-
des e valor absoluto; Situagdes-problema envolvendo conjuntos numéricos. 2. Progressao
Aritmética e Progressdo Geométrica: Razao, termo geral e soma dos termos; Situagbes-
problema envolvendo progressodes. 3. Nogdes de Matematica Financeira: Razao e Propor-
¢ao; Porcentagem; Juros simples e composto. Situagdes-problema envolvendo matemati-
ca financeira. 4. Equacgbes e Inequacgdes: Conceito; Resolugcédo e discussao. Situagdes-

problema envolvendo equacgdes e inequacgdes. 5. Funcdes: Conceito e representagao
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grafica das fungdes: afim, quadratica, exponencial, logaritmica, trigonométricas e modula-
res; Situagdes-problema envolvendo funcgdes. 6. Sistemas de equacgdes: Conceito; Reso-
lugdo, discussao e representacdo geométrica; Situagdes-problema envolvendo sistemas
de equacgdes. 7. Nocbes de Estatistica: Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e
graficos; Medidas de centralidade: média aritmética, média ponderada, mediana e moda;
Resolugdo de problemas envolvendo nog¢des de estatistica. 8. Probabilidade: Principio
fundamental de contagem; Combinacdes e permutagdes; Probabilidade de um evento; In-
tersecédo e reunido de eventos; Probabilidade condicional; Situagbes-problema envolven-

do probabilidade.

INFORMATICA

1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizacao: janelas, menus, ata-
Ihos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e localizacdo de
conteudo; gerenciamento de impressao; instalagcdo e remogéo de programas; configura-
¢ao no Painel de Controle; configuragdo de dispositivos de hardware; configuragado de
aplicativos. 2. Aplicativos para edicdo de textos por meio de software livre e de software
comercial: ambiente do software; operagdes basicas com documentos; edicao e formata-
¢ao do texto; tratamento de fontes de texto; formatagcéo do texto; verificagdo ortografica e
gramatical; impressao; utilizagado de legendas, indices e figuras. 3. Navegadores de Inter-
net e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da interfa-
ce dos principais navegadores de Internet; navegacgao e exibicdo de sitios Web; utilizagao
e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e co-
nhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispo-
sitivos externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e comunicagéo de dados.
5. Conhecimentos basicos de seguranga da informagao e seguranga na Internet: princi-
pios da seguranga da informagao; ameacas e ativos alvos de ameagas; riscos, medidas e
ciclo de segurancga; principais politicas, seguranga da informagédo em transagdes pela in-

ternet; ferramentas e mecanismos para garantir a seguranga da informacao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR

1. A evolugdo do pensamento administrativo. Antecedentes historicos da Administragéo.
Teorias da Administragao: Administracdo Cientifica; Teoria Classica; Teoria das Relagdes
Humanas; Teoria Neoclassica; Novas abordagens em teorias das organizagdes; Aborda-
gens contemporaneas da Administracdo 2. O Processo Administrativo: fungbes adminis-
trativas de Planejamento, Organizacao, Direcao e Controle; O Ambiente Organizacional;
Etica e Responsabilidade Social; Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional; Gestéo
Estratégica; Tomada de Decisdo na Administracdo; Autoridade e Poder; delegagéo, cen-
tralizagdo e descentralizagdo; Comunicagao Organizacional; Motivacao; Lideranga; De-
senvolvimento de Grupo; Cultura Organizacional e Mudangas; 3. Administracdo Financei-
ra: conceitos basicos. 4. Administracdo de Pessoal: conceitos; o processo de administra-
¢ao de recursos humanos: recrutamento, selecdo de pessoal e treinamento. Modelagem
de Cargos; sistemas de remuneracéao; 5. Administragado de Recursos Materiais e Patrimo-
niais: conceitos; cadeia de suprimentos; dimensionamento e controle de estoques; arma-
zenamento de materiais; movimentacdo de materiais. 6. Gestao por processos; 7. Gestao
de marketing. 8. Empreendedorismo e intra-empreendedorismo. 9. Lei n. 8.112/1990: Re-
gime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacgdes
Publicas Federais e Lei n. 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragbes posteriores; 10.
Lei n. 8.666/93: normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos (inclusive de publicidade), compras, alienagdes e locagdes no ambito dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, Decreto n.
5.450/2005 e Lei n. 10.520/2002: Aquisi¢cdes e contratagcdes por Pregao Eletronico. Decre-
to n. 7.892/2013: Sistema de Registro de Pregos.

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
1. Biblioteconomia, documentagao e ciéncia da informagado. 2. Planejamento e organiza-
¢ao de bibliotecas. 3. Formagao, desenvolvimento, avaliacdo e conservagao de colegdes.

4. Servigos de referéncia. 5. Organizagao e tratamento da informagao. 6. Normalizagdo docu-
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mentaria: normas da ABNT. 7. Fontes gerais e especializadas de informagao. 8. Métricas em
informacéao. 9. Direito autoral, plagio e propriedade intelectual. 10. Tecnologia da informa-

¢ao aplicada aos servigos de biblioteca.

ENFERMEIRO

1. Modelos conceituais de Enfermagem: 1.1. Teoria de Enfermagem do Déficit do Auto-
cuidado, de Dorothea E. Orem. 1.2. Modelo Calgary de Avaliagéo e Intervengdo em Fa-
milias. 1.3. Teoria das Necessidades Humanas Basicas, de Wanda de Aguiar Horta.
1.4. Teoria de Florence Nightingale. 2. Administragao e Gerenciamento de Enferma-
gem. 3. Processo de Enfermagem e suas etapas operacionais: 3.1. Coleta de dados:
3.1.1. Semiologia e semiotécnica de Enfermagem. 3.2. Diagndsticos de Enfermagem.
3.3. Planejamento da assisténcia de Enfermagem: 3.3.1. Estratégias de intervencao de
Enfermagem. 3.3.1.1 Procedimentos de Enfermagem 3.3.1.2 Processo ensino-aprendi-
zagem. 3.3.1.3 Atividade Grupal. 3.3.1.4 Terapias cognitivo-comportamentais. 3.4. Im-
plementacéo da assisténcia de Enfermagem. 3.5. Avaliagao da Assisténcia de Enferma-
gem. 4. Taxonomias de Enfermagem. 4.1 CIPE 4.2 NANDA-I 4.3 NIC 4.4 NOC. 5. Apli-
cacao do Processo de Enfermagem no atendimento ao neonato, a crianga, ao adoles-
cente, a mulher, ao adulto, ao idoso e a pessoa em cuidados paliativos. 5.1. Politicas e
programas de atencgado integral e humanizada a saude do recém-nascido e crianga.
5.2 .Urgéncias e emergéncias neonatais e pediatricas. 6. Abordagens Terapéuticas no
cuidado de Enfermagem a clientes com alteragdo na adaptacao psicossocial. 7. Seguran-
ca do paciente. 7.1 Prevencao de incidentes e eventos adversos. 7.2 Prevengao e con-
trole de infecgbes em servigos de saude e na comunidade: 7.2.1 Biosseguranga. 7.2.2
Medidas de prevencéo e controle de infecgdes associadas a cuidados em saude. 7.2.3
Vigilancia epidemioldgica. 8. Bioética 9. Etica, deontologia e legislacdo do exercicio
profissional. 10. Sistema Unico de Saude: 10.1. Legislacdo 10.2 Estratégia saude da
familia. 11. Metodologia da pesquisa em enfermagem. 12. Enfermagem baseada em
Evidéncias. 13. Programa Nacional de Imunizag¢des. 14. Vigilancia Epidemiolégica

(dengue e malaria). 15. Promog¢ao da saude.
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ENGENHEIRO/AREA: ELETRICISTA

1. Circuitos Elétricos. 2. Eletrbnica Analégica e Digital. 3. Conceitos Basicos de Eletro-
magnetismo. 4. Maquinas Elétricas e Transformadores. 5. Sistemas de Comunica¢&o Ana-
l6gica e Digital: Técnicas de modulacao; Ruidos; Desempenho. 6. Instalagdes Elétricas
Prediais e Industriais. 7. Nogbes de Qualidade de Energia. 8. Eletrénica de Poténcia. 9.
Distribuigdo de Energia Elétrica. 10. Eficiéncia Energética. 11. Tarifacdo de Energia Elétri-
ca; Contratacdo; Medigédo. 12. Energias Renovaveis. 13. Norma Regulamentadora n. 10
(NR 10) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). 14. Norma ABNT NBR 5410
(30/09/2004).

FARMACEUTICO

1. Etica e bioética nas ciéncias farmacéuticas. 2. Doengas infecciosas e parasitarias de inte-
resse em saude publica. 3. Assisténcia Farmacéutica. 3.1. Promoc¢ao da saude. 4. Legisla-
¢bes que regulam os setores farmacéuticos. 4.1. Legislacées que regulam o laboratério
clinico. 4.2. Plano de gerenciamento de residuos dos Servigcos de Saude. 4.3. Regulamento
técnico para funcionamento de laboratdrios clinicos. 5. Imunodiagnéstico das doengas in-
fecciosas e parasitarias. 6. Parametros de validac&o de testes soroldgicos. 7. Citologia on-
cética. 8. Hematologia. 8.1 Hemograma. 8.2 Coagulagao. 8.3 Anemias e leucemias. 9. Bio-

quimica clinica.

Fisico

1.Geracgéao e optica do feixe de elétrons em microscoépios eletrénicos. 2. Interagao feixe-
amostra em microscopios eletronicos. 3. Formagado de imagens em microscopio ele-
tronico de varredura (MEV). 4. Formagdo de imagens em microscopio eletrénico de
transmissao (MET). 5. Geragao de raios-X em amostras no MEV e MET. 6. Principios
fisicos e aplicagbes da microanalise eletronica (EDS e WDS). 7. Requisitos e prepara-
cao de amostras para analise em MEV. 8. Requisitos e preparacdo de amostras para
analise em MET. 9. Principios fisicos e aplicacbes de microscopia de forgca atdbmica

(AFM). 10. Principios fisicos e aplicagdes de microscopia de tunelamento (STM).
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FISIOTERAPEUTA
1. Etica e Deontologia. 2. Fisioterapia preventiva. 3. Fisioterapia em Pediatria. 4. O cuida-
do com o Idoso. 5. Saude da Mulher. 6. Fisioterapia nas Doencgas Respiratorias, Cardio-

vasculares, Ortopédicas, Reumatoldgicas e Neuroldgicas.

GEOLOGO

1. Geologia Geral: Petrologia e Petrografia. Estratigrafia/Sedimentologia. 2. Geologia Es-
trutural. Mapeamento geoldégico e estrutural: analise de fotografias aéreas; mapas geologi-
cos e imagens de satélites: descri¢cao e correlagdes de afloramentos. 3. Hidrologia. 4. As-
pectos geoldgicos dos solos: intemperismo; génese; evolugdo composi¢cao mineraldgica;
formas de ocorréncia; geomorfologia e processos de dinamica superficial; analise geologi-
ca e geotécnica de macigos de solos e rochas. 5. Elementos de mecanica das rochas:
propriedades de resisténcia e deformabilidade das descontinuidades e macigos rochosos.
6. Elementos de mecéanica dos solos: estados de tenséo naturais e induzidos; indices fisi-
cos, permeabilidade e percolagao; compressibilidade; compactacao; propriedades de re-
sisténcia cisalhamento e deformabilidade. 7. Geologia Aplicada: geologia e urbanizagao;
aspectos de areas de risco geolodgico ativo ou potencial; previsdo e prevencao de aciden-
tes geoldgicos; aspectos geologicos dos estudos de impactos ambientais e dos planos de
recuperacao de areas degradadas; cartografia geotécnica aplicada ao gerenciamento de
risco urbano; avaliagao de risco geoldgico/geotécnico; avaliagdo de estabilidade de talu-
des naturais/artificiais e corte de solos e rochas. 8. Geologia Ambiental: geologia aplicada
a projetos e constru¢des de obras de engenharia e ao planejamento de uso e ocupagéo
do solo; aspectos hidrolégicos e o comportamento dos aquiferos: polui¢do; contaminagao
de aquiferos; erosao; assoreamento e inundagdes. 9. Obras Viarias. 10. Fundacdes. 11.

Barragens. 12. Obras subterraneas. 13. Obras maritimas. 14. Canais e hidrovias.

JORNALISTA
1. Midia, contemporaneidade e publicizagdo da informacéo. 2. As Teorias da Comunica-
¢ao e do jornalismo e a pratica jornalistica. 3. A ética e o jornalismo contemporaneo. 4.

Jornalismo opinativo. 5. O jornalismo radiofénico na atualidade. 6. O jornalismo televisivo:



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
GABINETE DA REITORIA
EDITAL n. 26/2015

CONCURSO PUBL!CO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO DA UFG

ANEXO V - PROGRAMAS DAS PROVAS

(Retificado pelos Editais Complementares 1 e 2)

imagem e informacgdo. 7. A linguagem jornalistica na web e as perspectivas do webjorna-
lismo. 8. Producéo da pauta, da noticia e da reportagem. 9. Entrevista jornalistica. 10. O
papel do/a jornalista na assessoria de imprensa. 11. Assessoria de comunicacao; Comuni-
cacao integrada; Midias Sociais. 12. As diversas formas de jornalismo (on-line, radiojorna-
lismo, telejornalismo, comunitario, documentario) e seu papel no mundo global. 13. Uso
especifico de meios de comunicagao social: radios, jornais, emissoras de televisao, revis-
tas. 14. Jornalismo especializado e cientifico. 15. Informacéao cientifica para diferentes
classes sociais. 16. Redagao de artigos técnicos e cientificos (estrutura, estilo de lingua-
gem, normas técnicas). 16.1 Redacgao de boletins informativos, comunicados, matéria jor-
nalistica. 17. O texto jornalistico — caracteristicas: a estrutura da noticia; niumeros e siglas.
18. Editoriais (tipos comuns e especiais). 19. Produgéo de releases, comunicados e no tas
oficiais. 20. Edig&o: sistemas de fechamento, possibilidades técnicas (selos, tarjas, info-
grafia, fios, olhos, olhos-legenda, textos-legenda, ilhas, boxes, quadros, inserts fotografi-
cos, reticulas). 21. Assessoria de imprensa. 21.1 O papel do assessor nos 6rgaos publi-
cos e na iniciativa privada. 22. Clipping, clipping eletrénico. 23. Tipos de reportagem. 23.1
Modalidades de entrevistas. 24. Os processos de produgao da noticia e os critérios de se-
lecdo. 24.1 Publico-alvo. 25. Técnicas do jornalismo on-line. 25.1 Publicag¢des eletronicas,
noticias em tempo real, entrevistas pelo correio eletrbnico e canais de conversa (chat).
25.2 Ferramentas de busca. 26. Etica jornalistica. 27. Legislacdo jornalistica. 28. Crimes

de imprensa.

MEDICO/AREA: PERICIA MEDICA

1. Epidemiologia na saude do trabalhador. 2. Nogdes de Bioestatistica. 3. Nocdes de Fisi-
ologia do Trabalho. 4. Organizagéo dos processos produtivos e suas consequéncias sobre
a saude dos trabalhadores, consumidores e sobre o ambiente. 5. Psicologia do Trabalho.
6. Etica Médica em Salde e Trabalho. 7. Agravos & Saude Relacionados com o Trabalho:
acidentes, doencas profissionais e as doencas relacionadas ao trabalho. 8. Controle de
saude dos trabalhadores do Setor de Saude. 9. Legislacdo Nacional e Internacional em

Saude e Trabalho. 10. Cdédigo de Etica Médica. 11. Pareceres e resolucdes das
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CRM/CFM pertinentes a Medicina do Trabalho. 12. Higiene do Trabalho. 13. Toxicologia
Ocupacional. 14. Segurancga no trabalho. 15. Saude Ambiental/ Poluicdo ambiental e Sa-
neamento do meio ambiente. 16. Gestao em Saude, Seguranca e Meio Ambiente. 17. Po-
liticas Publicas em Saude do trabalhador. 18. Vigilancia em Saude do trabalhador. 19. Er-
gonomia. 20. Promogao da Saude no Trabalho. 21. Pericia em Saude e Trabalho. 22. Ava-
liacao da capacidade laborativa e processos de reabilitagao profissional. 23. Metodologia

Cientifica. 24. Previdéncia social.

MEDICO/AREA: SOCORRISTA

1. Parada cardiorrespiratoria. 2. Insuficiéncia respiratéria. 3. Ventilagao pulmonar mecani-
ca. 4. Sindrome da Angustia Respiratéria Aguda. 5. Obstru¢do das vias aéreas superiores
e inferiores. 6. Choque cardiocirculatério. 7. Insuficiéncia cardiaca. 8. Arritmias cardiacas.
9. Sindrome hipdxico-isquémica. 10. Diagndstico diferencial dos comas. 11. Sindromes
convulsivas. 12. Insuficiéncia renal aguda. 13. Sindromes sépticas. 14. Meningites e ence-
falites. 15. Disturbios hidroeletroliticos. 16. Disturbios metabdlicos. 17. Disturbios do hor-
modnio antidiurético. 18. Cetoacidose diabética. 19. Insuficiéncia hepatica aguda. 20. Gran-
de queimadura. 21. Intoxicagcbes exdgenas agudas. 22. Faléncias de multiplos 6rgaos e
sistemas. 23. Suporte nutricional no paciente gravemente enfermo. 24. Morte encefalica e
doagao de 6rgaos. 25. Monitoragao intensiva. 26. Bioética em UTI. 27. Farmacologia em
UTI. 28. Exames subsidiarios em UTI. 29. Procedimentos em medicina intensiva. 30.
Transporte interhospitalar e resgate em situagdes de emergéncia. 31. Atendimento em si-

tuacdes de catastrofes.

MEDICO VETERINARIO (CIENCIA DE ANIMAIS DE LABORATORIO)

1. Legislagcao regulamentadora para instalagdo e funcionamento de biotérios. 2. Tipos de
biotério. 3. A importancia do estresse em animais de laboratorio. 4. Biosseguridade em bi-
otérios. 5. Etica no uso de animais em ensino, pesquisas e testes. 6. Alternativa ao uso de
animais em ensino e pesquisa. 7. Bem-estar em animais de laboratério. 8. Alojamento e
manejo de animais terrestres mantidos em biotérios. 9. Alojamento e manejo de animais

aquaticos mantidos em biotérios. 10. Estrutura fisica de biotérios. 11. Principais doencas
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em animais de laboratério. 12. Dor. 13. Anestesia e analgesia. 14. Eutanasia e ponto final

humanitario. 15. Manejo de populacgdes. 16. Comissdes de ética no uso de animais.

MEDICO VETERINARIO: CLiNICA MEDICA VETERINARIA

1. Principios de biosseguranga no ambiente hospitalar. 2. Principais zoonoses de interes-
se médico-veterinario. 3. Colheita de sangue, urina, fezes, raspado de pele, liquidos cavi-
tarios; hematologia; hemostasia; hemoterapia; provas de fungcdo hepatica, pancreatica
(exdcrina e enddcrina) e muscular; provas de fungdo renal e urinalise; citologia clinica;
analise dos liquidos cavitarios de animais de companhia. 4. Prescricdo médico-veterinaria;
diagnodstico e terapéutica das enfermidades dos sistemas: cardiovascular, respiratorio,
neural, digestorio, urinario, enddcrino, musculoesquelético, sangue e dos 6rgaos hemato-
poiéticos, pele e anexos, olhos e anexos, orelha (externa, média e interna) de animais de
companhia; diagnéstico e terapéutica do desequilibrio hidroeletrolitico e acidobasico; sin-
drome choque; enfermidades metabdlicas (enddécrinas) de animais de companhia. 5. Ava-
liacdo pré-anestésica e medicacdo pré-anestésica; anestesia injetavel; equipamentos e
circuitos anestésicos; anestesia geral inalatoria; anestesia locorregional; monitoragcédo
anestésica; dor e analgesia; emergéncias anestésicas; eutanasia de animais de compa-
nhia. 6. Principios fisicos, indicagdes e perspectivas, reconhecimento da anatomia radio-
grafica e ultrassonografica; construcdo do diagndstico clinico utilizando técnicas de ima-
gem de animais de companhia. 7. Ambiente cirurgico; instrumental cirurgico; cuidados pré,
trans e pds-operatério; fases fundamentais da técnica cirurgica; diagndstico clinico em ci-
rurgia; tratamento cirurgico das afecgdes de pele e anexos; da cabega e pescoco; da cavi-
dade abdominal e do aparelho locomotor; descerna-plasticae-mochacdo-embevires; tra-
tamento das infec¢des cirurgicas; traumatologia de animais de companhia. 8. Técnicas de

necropsia; colheita, remessa e processamento de material para histopatologia.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
GABINETE DA REITORIA
EDITAL n. 26/2015

CONCURSO PUBL!CO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO DA UFG

ANEXO V - PROGRAMAS DAS PROVAS

(Retificado pelos Editais Complementares 1 e 2)

MUSICO (PIANISTA)

1.Estrutura e formas musicais. 1.1 Abordagens analitica, estética e sociocultural da musi-
ca popular e folclérica, nacional e internacional. 2. Histéria da Musica universal e brasilei-
ra. 2.1 Manifestagdes musicais eruditas no Brasil e em diversas culturas do mundo. 3.
Elementos da linguagem musical: tonalidades; transposi¢cao; acordes; intervalos; escalas
maiores, menores, de tons inteiros e modais; leitura ritmica; solfejo. 4. Educagao musical
no Brasil: histéria e perspectivas atuais. 5. Fundamentos e Metodologias no Ensino de
Musica. 5.1 O Ensino da Musica e seus processos criativos. 5.2 Abordagens tedricas em
educacao musical. 5.3 A avaliagdo em educagao musical. 5.4 Ensino coletivo de instru-
mentos musicais. 5.5 Curriculos em educagao musical. 6. Musica e pratica pedagodgica no
contexto escolar. 7. As tecnologias no campo da Musica e do Ensino. 8. Classificagdo vo-
cal. 9. Aspectos da regéncia para conjuntos instrumentais e/ou corais.10. Saude e higiene

vocal.

NUTRICIONISTA

1. Atuagao do nutricionista em saude coletiva e no SUS. 2. Politicas Publicas e Programas
de Segurancga Alimentar e Nutricional. 3. Unidades de Alimentagao e Nutricdo: controle de
qualidade, gestao e planejamento. 4. Doencas transmitidas por alimentos e Inspecao sa-
nitaria de alimentos. 5. Cardapios; selecao, requisicao e preparo de alimentos; técnicas de
armazenamento. 6. A¢des de alimentacdo e nutricdo no enfrentamento das doencas
cronicas nao transmissiveis, nas caréncias nutricionais, alergias e intolerancias alimenta-
res. 7. Unidades de Alimentagcao e Nutricdo Especiais: Lactarios; Bancos de Leite e Uni-
dades de dietas especiais. 8. Avaliacado nutricional nos diferentes ciclos da vida. 9. Vigilan-
cia alimentar e nutricional. 10. Inquéritos Nacionais de Antropometria e Consumo Alimen-

tar.

PEDAGOGO/AREA: ORIENTAGCAO EDUCACIONAL E/OU PSICOPEDAGOGIA
1. Origem, evolugéo e contextualizagdo da orientagdo educacional no Brasil: conceitua-
¢ao, evolugao historica, fundamentos legais, pressupostos tedricos, o profissional de ori-

entagao educacional e a ética. 2. A orientagdo educacional como mediadora do sucesso
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na aprendizagem e permanéncia do aluno na escola. Meios para a apropriagao critica dos
conhecimentos dos diversos campos disciplinares e transversais, a interdisciplinaridade, a
multidisciplinaridade e a transdisciplinaridade; a inclusdo educacional, a evasdo escolar e
estudo das causas fundamentais; o problema da repeténcia e como vencé-la: as dificulda-
des de aprendizagem. 3. Psicologia do desenvolvimento: aspectos biopsicossociais da cri-
anca, do adolescente e ou juventude, do adulto e do idoso. 4. Pratica da orientagao edu-
cacional no processo de avaliagao: limites e possibilidades para medir e avaliar, conceitos
basicos; instrumentos de medida e avaliagdo como subsidios no trabalho de orientacdo
educacional: observacao, analise de cenario, entrevistas, questionario, testes sociométri-
cos, testes vocacionais, o projeto de pesquisa como caminho para elaboragao de instru-
mentos de medida. 5. Perspectivas de atuagdo na area vocacional frente as caracteristi-
cas dos alunos das escolas brasileiras: trajetoria da orientagdo vocacional, proposigdes
tedricas e suas aplicacdes a pratica da orientagao e visao critica. 6. A orientagao educaci-
onal e a construgéo de processos solidarios e engajamento normativo: o orientador edu-
cacional como mediador das relagbdes escola-familia-comunidade. Conselho escolar e
grémio estudantil. Alunos e pais representantes de turma, conselho de classe. 7. Plano de

convivéncia escolar/ mediagao de conflitos no contexto escolar.

PSICOLOGO/AREA: ESCOLAR

1. Desenvolvimento da Psicologia Escolar no Brasil: origens, atualidades e perspectivas.
2. Psicélogo escolar: fungao preventiva da atuagao do psicélogo escolar; competéncias e
habilidades para o trabalho na escola e na comunidade, numa perspectiva intra e interdis-
ciplinar. 3. Politicas publicas em educacéo e a Psicologia Escolar—processo de ensinar e
aprender nos principios do desenvolvimento humano e da estimulacdo de potencialida-
des; énfase na valorizagao pessoal e na cidadania. 4. Diretrizes e a¢des para efetivar a
presenca do psicologo na rede publica de ensino. 5. Aprendizagem da leitura e da escrita:
0 aprendiz como sujeito de seu processo de aprendizagem. Aspectos relacionados ao
professor, ao aluno e as praticas pedagdgicas. O cotidiano da sala de aula e o universo
afetivo e sociocultural da crianga. 6. Motivagao da aprendizagem — conhecimento e imple -

mentacao de sistemas motivacionais adequados que incluam a participacéo direta do pro-
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fessor/aluno e demais integrantes do sistema educacional. 7. Estratégias de aprendiza-
gem — conhecimento sobre o conceito e o desenvolvimento de estratégias de aprendiza-
gem com alunos/ professores/ familia, de modo a favorecer o processo de aprendizagem.
8. Necessidades especiais na aprendizagem: caracterizagao e orientagdo da pessoa com
deficiéncia, empregando métodos e estratégias psicologicas na selegcéo e na aplicagao de
programas especiais de ensino. 9. Alternativas de intervengao diagndstica: jogos e dina-
micas grupais. 10. Orientagao profissional e vocacional — aplicagao de testes de sonda-
gem de aptiddes e outros meios, que contribuam para uma melhor integragéo do individuo
no mundo do trabalho e sua consequente autorrealizagdo. 11. Pesquisa psico-educacio-
nal: planejamento e execugao de pesquisas relacionadas a compreensao do processo en-
sino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela (profes-
sor, aluno, diretor e técnicos). 12. Construgéo de projetos pedagogicos da escola: planeja-
mento pedagdgico, curriculo e politicas educacionais, concentrando sua agéo nos aspec-
tos que dizem respeito aos processos de desenvolvimento humano, da aprendizagem e
das relagdes interpessoais; a prevencao de problemas escolares. 13. Avaliagdo educacio-
nal — andlise dos planos e praticas educacionais, com a sugestdo de implementacao de
metodologias de ensino que favoregam a aprendizagem e o desenvolvimento. 14. Preven-
¢ao e a reabilitacdo de problemas psico-educacionais: conhecimento sobre processos de
aprendizagem, da natureza e causa das diferengas individuais, para ajudar na elaboracao
de procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades indivi-
duais. 15. Administracédo e organizagao escolar: consultoria escolar; diagndstico institucio-
nal; planejamento, execucéo e avaliagdo de projetos de capacitagao para professores, ad-
ministradores e equipe técnica. 16. Interagcdo Escola/Familia/Comunidade: supervisao, ori-
entagao e execugao de trabalhos na area da psicologia educacional em ambientes acadé-
micos e fora da escola, atuando em situagdes de ensino formal e informal; atuacao pre-
ventiva quanto as questdes de sexualidade, violéncia e a problematica das drogas. 17.
Sucesso e Fracasso Escolares. 18. Formacao de Professores — o psicélogo escolar como
mediador de aprendizagens necessarias ao professor, visando a apropriagdo os conheci-
mentos produzidos cientificamente pelas varias areas da Psicologia, instrumentalizando-

se para exercer seu trabalho nos varios niveis de ensino e problematizar sobre a sua
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pratica. 19. Aspectos Afetivos, Cognitivos e Sociais Envolvidos no Processo de Ensino-
Aprendizagem — constru¢ao do conhecimento mediado por afetos e significagées sociais.
20. Os processos que constituem o cotidiano escolar e suas influéncias na escolarizagcao
de criangas, jovens e adultos: o caso brasileiro. 21. Psicologia da Educagao e Inclusao.

22. Psicologia da Educacéo e Diversidade. 23. Psicologia e Violéncia nas Escolas.

PSICOLOGO/AREA: CLINICA E DA SAUDE

1. Bases conceituais: 1.1. O bindbmio saude / doenga. 1.2. Histérico da psicologia na sau-
de. 1.3. Conceito de psicologia da saude. 1.4. Saude coletiva. 1.5. Estresse, Estratégias
de enfrentamento psicolégico (coping) e saude. 1.6. O papel do psicélogo no contexto da
atengao primaria, secundaria e terciaria em saude. 1.7. Modelos de atengdo em saude
mental — Historia, Reforma Psiquiatrica, Legislacdo, Rede de Saude Mental. 1.8. Politica
Publica de Atencao a crianca, ao adolescente, a mulher, aos idosos e as vitimas de vio-
Iéncia. 1.9. Principios de psicofarmacologia. 1.10. Psicopatologia. 1.11. Personalidade e
Saude. 1.12. Psicologia Positiva e Saude. 1.13. Qualidade de vida e Saude. 2. Assisténcia
Psicologica em Saude. 2.1. Avaliagao psicodiagnostica no contexto da saude. 2.2. O psi-
codiagndstico institucional. 2.3. Acompanhamento psicolégico ao enfermo crénico e agu-
do. 2.4. Acompanhamento psicologico em transtornos de adaptagao a doencga, ao trata-
mento e a reabilitacdo. 2.5. Humanizacdo do atendimento em saude. 2.6. Psicoterapia
Breve e Focal: individual e em grupo. 3. Psicélogo no trabalho da equipe de saude e Pes-
quisa em Psicologia. 3.1. Investigacao cientifica na pratica do Psicélogo no contexto da
Saude. 3.2. A Etica do Psicélogo no contexto da saude. 4. Elementos gerais sobre a prati-
ca clinica: 4.1. Psicologia Clinica e Politicas Publicas. 4.2. A fungéo do psicologo nos cam-
pos da promogao, prevencgao, tratamento, vigilancia e atengdo integral a saude e reabilita-
cdo em hospitais, consultorios, clinicas multidisciplinares, postos e/ou centros de saude,
centros comunitarios, organizagdes ndo governamentais. 5. Orientacdo profissional, psi-
coterapia, intervencdes psicoeducativas, intervencdes terapéuticas breves, grupos de re-
cepcgao, grupos de sala de espera, reflexdo sobre a tarefa assistencial, grupos operativos,

reabilitacdo. 6. Historico das praticas terapéuticas psicologicas. 6.1. Métodos e técnicas
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de avaliagao psicoldgica no contexto clinico. 6.2. Formulacao e tratamento de quadros re-
lacionados no CID 10 e no DSM IV. 6.3. Psicoterapias (recursos terapéuticos e procedi-
mentos de intervengao) de orientagao Psicanalitica, Psicodramatica, Analise do Compor-
tamento, Cognitivista, Fenomenoldgica, Gestalt Terapia e Psicologia Humanista. 7. Abor-

dagem do casal. 8. Abordagem da familia.

PSICOLOGO/AREA: ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

1. Desenvolvimento Organizacional / Vertentes Teodricas e Cultura Organizacional. 1.1. Te-
oria da organizagdo. 1.2. Cultura Organizacional. 1.3. Socializagdo Organizacional. 1.4.
Paradigmas: Conceitos, Elementos e Processos. 1.5. Criatividade e Inovacgéao. 1.6. Desen-
volvimento Organizacional. 1.7. Comportamento organizacional e cidadania. 1.8. Etica nas
Organizagdes. 2. Gestdo de Pessoas. 2.1. Gestdo de pessoas e suas caracteristicas fun-
damentais. 2.2. Processos da Gestao de pessoas. 2.3. Conceitos de RH ou de Gestéo de
Pessoas. 2.4. Novos papéis da fungao de RH. 2.5. Mudancas e Transformagdes no Cena-
rio Mundial. 3. Planejamento estratégico: 3.1. Planejamento Estratégico de RH. 3.2. Estra-

tégia Organizacional e de RH.

RELAGCOES PUBLICAS

1.Teoria da Comunicacgao. 1.1. Principais escolas e pensadores. 2. Técnicas de Relagdes
publicas. 3. Comunicagao dirigida. 4. Publicos de uma instituicdo. 5. Assessoria de im-
prensa. Release, press-kit e organizagdo de entrevistas coletivas. 6. Notas oficiais. 7.
Clipping. 8. Marketing institucional. 9. Pesquisa de opinido e de mercado. 10. Pesquisas
qualitativas e quantitativas. 11. Amostras. 12. Questionario. 13. Grupos de discussao. 14.
Grupos Focais. 15. Responsabilidade social, e relagdes com as comunidades. 16. Plane-
jamento de comunicagao organizacional. 17. Fases do planejamento. 18. Interfaces entre
as relacdes publicas e a administracdo de empresas. 19. Relagdes publicas e recursos

humanos. 20. Instrumentos de comunicagao interna. 21. Produtos audiovisuais internos.
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22. Internet e Intranet. 23. Relagdes com consumidores. 24. Codigo de defesa do consu-
midor. 25. Comunicagao social e érgaos publicos. 26. Imagem institucional. 27. Cerimonial
e protocolo. 28. Planejamento e organizacdo de eventos. 29. Etica no servico publico:
comportamento profissional; atitudes no servigo; organizagado do trabalho; prioridade em

servico. 30.Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil.

SECRETARIO EXECUTIVO

1. Nocgdes de Administragdo Geral: conceitos, importancia, as variaveis basicas da TGA,
niveis de administracdo e habilidades técnicas, humanas e conceituais. 2. Teorias da Ad-
ministragcdo. 3. No¢des do processo administrativo. Planejamento: conceitos, tipos e ni-
veis; Organizagao: conceitos, as areas organizacionais, identificagado das fungdes, organi-
zacao das fungbes em departamentos, cargos, especializagdo, delegagéo e descentraliza-
cao; Direcao: conceito, estilos de lideranca, teoria X e Y, sistemas de administracido e mo-
tivacdo (motivos internos e externos), teorias da comunicagao, canal de comunicagéo,
processo de comunicagdo, comunicagao ascendente, descendente e horizontal, interpes-
soal, organizacional; Controle: conceito, tipos, niveis e fases do controle. 4. Correspon-
déncia: particular; empresarial e oficial. 5. Relagcdes Humanas: conceito, importancia, pro-
blemas que envolvem as relagdes no trabalho, secretarias e relagdes rotineiras de mando,
comunicagao de ordens, relatérios administrativos. 6. Gestao dos Recursos: treinamento,
recompensa e motivacao e avaliagcdo do desempenho dos funcionarios de servigos. 7. Do-
cumentacgao: conceito, importancia, natureza, finalidade, caracteristicas, normalizacao e
fases do processo de documentacgao e classificacdo. 8. Arquivo: conceitos, importancia,
organizacao, arquivos de prosseguimento, referéncias cruzadas, transferéncia e centrali-
zagao ou descentralizagao, microfilmagem, equipamentos e acessorios. 9. Sistema de ar-
quivamento em dérgaos publicos, método de arquivamento e normas da ABNT para arqui-
vamento. 10. Nog¢des do trabalho da secretaria: principios basicos. 11. Natureza e tipos de
reunides. 12. Regulamentacao da Profissdo. 13. Nocbes de Direito Administrativo: concei-
tos, atos normativos, ordinatérios, negociais, enunciativos e punitivos. 14. Estrutura e

competéncia do Poder Executivo Federal. 15. Conselho Nacional de Educacéo: organiza-
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¢ao e competéncia; 16. Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autar-

quias, inclusive as em regime especial, e das fundagdes publicas federais.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

1. Educacao, Sociedade e Cultura. 2. Politicas publicas Inclusivas de Educacao: relagdes
de género e étnico-raciais. 3. Educagao especial. 4. Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢ao Nacional — Lei n. 9.394/96; Trabalho e Educacdo: Formagao Profissional e Tecnologi-
ca. 5. Decreto Lei n. 5.154/04. Diretrizes Curriculares do Ensino Médio. Diretrizes Curricu-
lares Nacionais da Educacéo Infantil. 6. Diretrizes Curriculares da Educacéo Basica. 7. Di-
retrizes Curriculares do Ensino Técnico Profissional. 8. Programa Nacional de Integracao
da Educacao Basica na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (Decreto n. 5.840,
de 13 de julho de 2006). 9. Organizagao, planejamento e acompanhamento do processo
pedagdgico. 10. Avaliagao da aprendizagem: procedimentos, critérios e instrumentos. 11.
Plano de desenvolvimento institucional. 12. Didatica e Uso das tecnologias da informacgao
(TIC) no processo pedagogico. 13. Curriculo: tipologia, concepg¢des organizagao e proje-
tos. 14. Concepgdes epistemoldgicas do conhecimento. 15. Elaboragao, desenvolvimento

de projetos didatico-pedagogico, de ensino e de pesquisa e extensao.

TRADUTOR INTERPRETE - INGLES

1. Leitura, traducao e versao de textos em portugués e em inglés. 2. Equivaléncia textual
entre o inglés e o portugués. 3. Géneros textuais da lingua inglesa. 4. A morfossintaxe do
inglés. 5. O léxico do inglés (expressdes idiomaticas, verbos frasais, colocacgdes). 6. Lin-
gua, texto e contexto. 7. Domesticagao, estrangeirizacao e fidelidade. 8. Tradugéo e co-
municacao intercultural. 9. Traducédo, ética e politica. 10. Traducéo literaria. 11. Traducao

e tecnologia. 12. O intérprete e a tradugéo.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacao de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia
dos sentidos do texto, situagdo comunicativa, pressuposicao, inferéncia, ambiguidade, iro-
nia, figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem néo verbal. 2. Modos de or-
ganizagao do texto: descrigdo, narragdo, exposi¢ao, argumentacgéo, dialogo e esquemas
retéricos (enumeracgao de ideias, relagdes de causa e consequéncia, comparagao, grada-
cao, oposicao, etc.). 3. Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo, periodo, oragao,
pontuacéo, tipos de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coesao lexi-
cal e conexao sintatica. 4. Géneros textuais: analise das caracteristicas composicionais
de editorial, noticia, reportagem, resenha, crénica, carta, artigo de opinido, relatério, pare-
cer, oficio, charge, tira, pintura, placa, propaganda institucional/educacional, etc. 5. Estilo
e registro: variedades linguisticas, formalidade e informalidade, formas de tratamento, pro-
priedade lexical, adequagé&o comunicativa. 6. Lingua padrao: ortografia, formagao de pala-
vras, pronome, advérbio, adjetivo, conjungéo, preposi¢ao, regéncia, concordancia nominal

e verbal.

MATEMATICA

1. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais e numeros inteiros: operagdes, relagdo de or-
dem, divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo comum e decomposi¢ao em
fatores primos; Numeros racionais e irracionais: operagoes, relacao de ordem, proprieda-
des e valor absoluto; Numeros complexos: conceito, operacgdes e representacédo geometri-
ca; Situagdes-problema envolvendo conjuntos numéricos. 2. Progresséo Aritmética e Pro-
gressao Geométrica: Razao, termo geral e soma dos termos; Situagdes-problema envol-
vendo progressoes. 3. Nogdes de Matematica Financeira: Razao e Proporgao; Porcenta-
gem; Juros simples e composto. Situagdes-problema envolvendo matematica financeira.
4. Equagdes e Inequagdes: Conceito; Resolucdo e discussao. Situagdes-problema envol-
vendo equagbes e inequacgdes. 5. Fungdes: Conceito e representagdo grafica das fun-

cbes: afim, quadratica, exponencial e modulares; Situacdes-problema envolvendo fun-
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¢cbes. 6. Sistemas de equacgdes: Conceito; Resolugdo, discussao e representacdo geo-
métrica; Situagdes-problema envolvendo sistemas de equacgdes. 7. Nogcdes de Estatistica:
Apresentacao de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas de centralidade: média
aritmética, média ponderada, mediana e moda. Resolucdo de problemas envolvendo no-

coes de estatistica.

INFORMATICA

1. Sistemas operacionais Windows: menu Iniciar; barra de tarefas; area de trabalho; ge-
renciamento de janelas; usando menus, botbes, barras e caixas; teclas de atalho do siste-
ma operacional; ajuda e suporte do sistema operacional; gerenciamento de pastas e ar-
quivos; atalhos; encontrando informacdes especificas por meio de pesquisas; parametros
de pesquisa; gerenciamento de impressao; instalando e removendo programas; como ini-
ciar programas automaticamente; op¢des de configuragdo no Painel de Controle; configu-
racao de dispositivos de hardware (mouse, teclado, impressora, camera fotografica, ca-
mera web, caixas de som, microfone, outros dispositivos); aplicativos do sistema operaci-
onal (edicao de texto e de imagens, calculadora, ferramentas de acessibilidade, outros
aplicativos). 2. Aplicativos para edigao de textos por meio de software livre e de software
comercial: ambiente do software; operagdes basicas com documentos (salvar, salvar
como, fechar, criar, abrir e imprimir); edicao e formatagdo do texto (movimentar, selecio-
nar, apagar, copiar, recortar, colar, desfazer, repetir, copiar formatagao); fontes de texto
(nome, estilo, cor e efeitos); cabecgalhos; rodapés e notas de fim e de rodapé; paragrafos
(alinhamento, espagcamento, margens, tabulagbes, marcadores e numeragéo, bordas e
sombreamento); colunas; tabelas; verificagao ortografica e gramatical; impressao (visuali-
zacgao, inicio e cancelamento de impressao, configuragdo de pagina, impressao de nume-
ros de pagina); quebras e seg¢bes; capitalizagdo; numeragédo de paginas; legendas; indi-
ces; campos predefinidos; caixas de texto; edicdo, insergdo e formatagdo de figuras; in-
sercao e formatagdo de outros objetos; recursos de ajuda. 3. Navegadores de Internet e
servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da interface dos
principais navegadores de Internet; navegacgao e exibicdo de sitios Web; gerenciamento

de abas e janelas; gerenciamento dos principais navegadores de Internet (personalizagéo
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de menus, pagina inicial e barras de opgdes; Favoritos; Historico; Downloads; janelas
pop-up; zonas de segurancga; protecao; navegagao andnima ou privativa; entre outras al-
teracdes e configuragdes); pesquisas de texto e de imagens na Web (opgdes basica e
avancgada); configuragdes de pesquisa. 4. Hardware, periféricos e conhecimentos basicos
de informatica: tipos de computador; tipos de conexao (USB, VGA, HDMI, e SATA, memo-
ria externa nos formatos SD, miniSD, microSD, Compact Flash, xD); monitores de video;
teclados; mouses; CPUs; gabinetes; memorias; elementos de informacéao; unidades de ar-
mazenamento; periféricos; impressoras; digitalizadores; modems; tecnologias; virus e pro-
gramas antivirus; cartdes de memodria; modem; caixas de som; microfone; camera foto-

grafica; camera web.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

1. Nogdes de administracao publica. 2. Evolugado da administracdo publica no Brasil apds
1930. 3. Evolugdo do pensamento administrativo e nogdes de administragao geral: Pro-
cesso administrativo, fungdes: planejamento, organizacao, direcéo e controle. Areas orga-
nizacionais. 4. Gestao de pessoas. 5. Comportamento organizacional. 6. Gestao da quali-
dade. 7. Gestao financeira. 8. Gestdo de recursos humanos. 9. Gestdo de servigos. 10.
Comunicacéo organizacional. 11. Ambiente organizacional. 12. Tomada de decisdo. 13.
Administracdo de recursos materiais. 14. Arquivos: nogdes gerais. 15. Gestao de docu-
mentos. 16. Etica na administracéo. 17. Nocdes de contabilidade. 18. Nocdes sobre tec-

nologias da informacédo. 19. No¢des de empreendedorismo e intra-empreendedorismo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1. Legislagao do exercicio profissional; bioética e ética. 2. Procedimentos de enfermagem
- aplicagao terapéutica de frio e calor; aerossolterapia; coleta de material para exames;
cuidados com drenos; curativos; higienizagao e conforto; preparo e administracao de me-

dicamentos; sondagens; oxigenoterapia; suporte nutricional enteral; verificagdo de sinais
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vitais. 3. Manejo dos residuos dos servigos de saude; exposigao ocupacional a material
biolégico; limpeza e desinfecgao de superficies e artigos; equipamento de protegao indivi-
dual; precaucgbes padrao; técnicas de isolamento. 4. Assisténcia de enfermagem ao adulto
e idoso, a mulher e a crianga, portadores de afecc¢des respiratorias, gastrintestinais, en-
ddcrinas, cardiovasculares, renais e neurologicas. 5. Assisténcia de enfermagem a mulher
na gestacado e puerpério. 6. Assisténcia de enfermagem a pacientes gravemente enfer-
mos. 7. Assisténcia de enfermagem perioperatéria. 8. Assisténcia de enfermagem a paci-
entes portadores de doengas infectocontagiosas. 9. Assisténcia de enfermagem ao re-
cém-nascido e crianga. 10. Assisténcia de enfermagem na saude mental. 11. Programa
Nacional de Imunizagbes. 12. Politica Nacional de Atencdo Basica. Politica Nacional de
Humanizacdo. 13. Sistema Unico de Saude. 14. Vigilancia Epidemiolégica (dengue e

malaria). 15. Promog¢ao da saude.

CENOTECNICO

1. A caixa cénica: componentes e funcionamento da maquinaria teatral. 2. Carpintaria tea-
tral: construgdo e montagem de cenarios a partir de projeto. 3. Materiais e técnicas aplica-
dos em cenotecnia. 4. Ferramentas e ferragens e seu uso na cenotecnia. 5. Discriminacao
e calculo de materiais cenograficos. 6. Confeccdo de maquetes cenograficas: materiais,

leitura de plantas e escala.

EDITOR DE IMAGEM

1. Diferentes procedimentos para registros de imagem. 2. Conceitos estéticos de edicao.
3. Operacgao de equipamento; sistemas de edicdo. 4. Sele¢do de imagens em transmissao
direta ou gravagodes. 5. Uso de efeitos especiais. 6. Animagéo com equipamento eletroni-
co: perspectivas e novas tecnologias. 7. Elementos basicos da comunicagao visual. 8.Teo-
ria da cor. 9. Conceitos basicos de desenho. Elementos para composi¢ao de imagens. 10.
Importacao e exportagéo de arquivos digitais. 11. Usos de elementos graficos digitaliza-
dos. 12. Edigao e Tratamento de imagem. Processos digitais para a producao de elemen-
tos graficos. 13. Resolugdo e uso de imagem. 14. Formatos de imagem e editoracéo ele-

tronica. 15. A montagem da Imagem e o ritmo. 16. A montagem da imagem e a continuida-
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de. 17. Estilos e técnicas de edi¢cdo. 18. Transigdes no processo de edigdo. 19. Lingua-

gem cinematografica. 20. Formatos digitais de imagem e audio.

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

1. Fundamentos basicos da instrumentagao cirurgica. 2. No¢des de anatomia e fisiologia
humana. 3. Nogbdes de microbiologia humana. 4. Biosseguranga e infecgdo hospitalar. 5.
O centro cirurgico e a central de material esterilizado. 6. Técnica asséptica e método de
esterilizagdo. 7. Nogcbdes de anestesiologia. 8. Técnica para montagem de caixas cirurgi-
cas e conservagao do instrumental: fios, agulhas e suturas. 9. Degermacao, paramenta-
¢cao e colocacédo de campos. 10. Apresentacdo do material que compde a mesa do instru-
mentador. 11. Montagem de mesa basica, mesa auxiliar e sinalizagao cirurgica. 12. Equi-

pamentos da sala cirurgica. 13. Checklist Cirurgias Seguras.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: AUDIO

1. Funcionamento e montagem de equipamentos técnicos para gravagdo de audio. 2.
Qualidade do som e elementos para reprodugéo de audio; op¢des de gravagao; gravagao
analdgica e gravagao digital; propriedades de reprodugdo/gravagao. 3. A Natureza do
som. 4. Edicao de audio. 5. Amplificadores de poténcia. 6. Taxa de amostragem. 7.Efeitos,
reflexdes, refragdes. 8. Variacdo de poténcia e variagao de tensdo. 9. Frequéncia e tom.
10. Canais, placas de som e equalizadores. 11. Distor¢cdes e normalizagdo. 12. Formatos

de sons para web.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ANATOMIA HUMANA

1. Nocbes de Anatomia Humana basica: a. Reconhecimento macroscopico e localizagao
dos érgéos e estruturas anatdbmicas principais do corpo humano; b. Eixos, planos e regi-
Oes anatdmicas; c. Generalidades sobre o Sistema Tegumentar; d. Generalidades sobre o
Sistema Esquelético; e. Generalidades sobre o Sistema Articular; f. Generalidades sobre o
Sistema Muscular; g. Generalidades sobre o Sistema Respiratério; h. Generalidades so-
bre o Sistema Circulatorio; i. Generalidades sobre o Sistema Digestorio; j. Generalidades

sobre o Sistema Urinario; k. Generalidades sobre o Sistema Genital masculino; |I. Genera-
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lidades sobre o Sistema Genital feminino; m. Generalidades sobre o Sistema Nervoso. 2.
Nocgoes de técnicas anatdmicas: a. Dissecagao da face, cabega e pescoco e seus 6rgaos
internos; b. Dissecagado do tronco, membros e 6rgaos téraco-abdominais; c. Substancias
fixadoras: preparo e cuidados; d. Técnicas e métodos para fixagao, preparagao e conser-
vagao de tecidos e 6rgaos; e. Técnicas e métodos de fixagao, preservagéo e embalsama-
mento do cadaver inteiro; f. Osteotécnicas, angiotécnicas, esplancnotécnicas, neurotécni-

cas, estesiotécnicas; g. Montagem de esqueletos. 3. Legislacdo especifica e protocolos sobre ca-

daveres (péstumos) e 6rgdos; Normas de biosseguranca.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA

1. Reagentes e solugdes (principios de uso, armazenagem, preparo € gerenciamento de
residuos): 1.1. Sistema Internacional de Unidades; 1.2. Quimica geral; 1.3. Fixadores; 1.4.
Corantes; 1.5. Tampdes. 2. Equipamentos (identificagcdo, funcionamento, conservagéao e
manutencgao preventiva e corretiva): 2.1. Vidraria (tipos e normas de utilizagdo); 2.2. Siste-
mas de purificagao e ultrapurificagdo de agua; 2.3. Termocicladores; 2.4. Espectrofotome-
tros; 2.5. Capelas de fluxo laminar; 2.6. Balangas de precisao; 2.7. pHmetros; 2.8. Centri-
fugas e microcentrifugas; 2.9. Agitadores de solucao; 2.10. Pipetas manuais, semiauto-
maticas e automaticas; 2.11. Autoclaves. 3. Técnicas Laboratoriais (principios, execuc¢ao,
otimizagao e controle de qualidade): 3.1. Reagbes de aglutinagao; 3.2. Imunofluorescén-
cia direta e indireta; 3.3. Enzima imunoensaio; 3.4. Reagcdo em cadeia da polimerase:
3.4.1. Técnica convencional; 3.4.2. Técnica da transcriptase reversa; 3.4.3. Técnica quan-
titativa em tempo real; 3.4.4. Técnica de “Nested”. 4. Organizagao laboratorial: 4.1. Bios-
segurancga; 4.2. Ergonomia; 4.3. Infraestrutura basica de laboratérios. 5. Aspectos gerais
da Citologia, 5,1.citologia esfoliativa, citopatologia; 5.2 Definicdo; Métodos de estudo; 5.3
Microscopia otica e eletronica (citoplasma, nucleo e organelas); 5.4 técnicas para o prepa-
ro de laminas; 5.5 Técnica, colheita, fixacdo e coloragdo: método de rotina e coloragdes
especiais; Método de Shorr e Papanicolau. 6. O funcionamento, principio, aprimoramento
e automatizacao de técnica: Citogenética: cromatina sexual, técnicas de estudo. 7. O fun-
cionamento do laboratorio de citopatologia; 7.1 Relagdo com a anatomia patoldgica; 7.2

Novas metas da citopatologia; 7.3 Seu papel em medicina preventiva; 7.4 Alteragcbes basi-
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cas da patologia celular; 7.5 Definicdo e conceito de Degeneracgéo, necrose, atrofia, hiper-
trofia, hiperplasia, neoplasia (benigna e maligna), metaplasia e displasia; 7.6 Nogdes ele-
mentares de inflamacgéao; 7.7 Conhecimento da morfologia das células sanguineas e linfoi-
des e dos elementos do sistema reticulo histiocitario; 7.8 Tipos exsudativos e produtivos;
tipos inespecificos e especificos; 7.9 Definicdo de autdlise, citdlise, picnose, cariorrexe,
cariolise, exsudato e transudato. 8. Nogdes elementares das alteragdes circulatorias, hipe-
remia, isquemia, hemorragia, trombose, embolia, edema e enfarte. 9. Neoplasias: benig-
nas e malignas; 9.1 Tipos de crescimento; Metastase e circulacdo de células neoplasicas;
Classificagao histogenética; 9.2 Estudo geral dos papilomas, adenomas, carcinomas, ade-
nocarcinomas, tumores conjuntivos benignos e malignos (sarcomas), linfomas e leucemi-
as. Citopatologia endécrina; 9.3 Citopatologia vaginal funcional; Aspectos normais e pato-
l6gicos Bases histologicas; 9.4 Citopatologia vaginal funcional; Variagéo etaria; 9.5 Funda-
mentos histolégicos; 9.6 Curvas colpocitoldgicas, indices e demais métodos de avaliagéao
funcional Técnicas e métodos de estudo; 9.7 Aplicagao em tocoginecologia e demais seto-
res da endocrinologia. 10. Diagnéstico funcional em obstetricia; 10.1 Insuficiéncia placen-
taria; 10.2 Determinacdo do parto; 10.3 Puerpério; 10.4 Sistema amnico; 10.5 Aspectos
histo e citopatoldgicos; 10.6 Urocitologia. 11. Aplicagées em endocrinologia. 11.1 Citopato-
logia e bases histopatoldgicas; 11.2 Correlagao cito-histopatoldgica. 12. Infecgdes e infes-
tagdes; Vulvites e colpites; 12.1 Citopatologia do colo uterino; 12.2 Bases histopatologi-
cas; 12.3 Cervicites; 12.4 Bases histopatologicas; 12.5 Conceito de terceira mucosa; 12.6
Aspectos citopatoldgicos e colposcopicos; 12.7 Conceito de célula atipica; Neoplasias in-
tra-epiteliais (displasias e Ca. in situ); Aspectos citopatoldgicos, colposcopicos e histopato-
l6gicos; Neoplasias invasoras do colo uterino; 12.8 Patologia da vulva, endométrio, trom-
pas, ovarios e peritoneo; 12.9 Estudo em particular da cito e histopatologia dos blastomas;
12.10 Patologia do corpo do utero. 13. Cito e histopatologia dos blastomas (adenocarcino-
mas). 14. Citologia da mama; Aplicagdes clinicas. 15. Histologia Citologia, Citopatologia
em outras especialidades; 15.1 Aplicagcao no estudo das infeccbes e neoplasias; 15.2 Re-
lagdes cito e histo e histopatoldgicas do: 15.2.1 Aparelho respiratorio; 15.2.2 Aparelho di-
gestivo; 15.2.3 Aparelhos urinarios e genital masculino; 15.2.4 Ossos, articulagdes e mus-

culos; 15.2.5 Sistema nervoso; 15.2.6 Liquor cefalorraquidiano; 15.2.7 Orgaos dos senti-
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dos; 15.2.8 Pele; 15.2.9 Cavidades serosas; 15.2.10 Sangue; 15.2.11 Org&os linfoides e
mieloides; 15.2.12 Glandulas enddcrinas. 15.3 Aspectos técnicos e praticos das técnicas
de rotina fixagao, coloracdo e montagem. 15.4 O uso do microscépio conhecimentos teori-
cos e praticos 15.4.1 Fotomicrografia; Bases técnicas. 15.4.2 As peliculas pretas e bran-

cas e coloridas; 15.5 O uso de projetores e outros aparelhos de ensino da microscopia.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOLOGIA

1. Recursos naturais renovaveis e nao renovaveis. Interacdo entre 0 homem e seu ambi-
ente. Ambientes brasileiros terrestres e aquaticos. 1.1. Analise de ambientes: diagramas
energéticos e modelos. 1.2. O homem como ameaga ao ambiente: populagéo, energia,
clima, ecotoxicologia, extingdo. Politicas e Legislagcdo ambiental. Educagédo Ambiental. 2.
Estudo da fauna e flora: suas fungdes, interagdes ecoldgicas e aspectos abidticos. Bio-
mas e ecossistemas brasileiros. Evolugao: Teorias Evolucionistas e Especiacdo. 3. Estudo
dos seres vivos. Biologia celular e molecular. Embriologia comparada. Morfologia e fisiolo-
gia geral dos diversos filos. Fungées metabdlicas. Genética e evolugao. 4. Estudo do ser
humano: anatomia, fisiologia e comportamentos; Desenvolvimento e puberdade; Maturi-
dade e reproducao. 5. Nutricdo: composi¢ao dos alimentos, energia e alimentagao sauda-
vel. 6. Nogdes basicas em microbiologia e parasitologia. 7. Nogdes de Biossegurancga e
utilizacdo de equipamentos em laboratorio. Equipamento de protegdo: Equipamento de
Protecao Individual (EPI) e Coletiva (EPC). 8. Materiais de laboratério: identificacdo de vi-
draria e demais utensilios, preparo de solu¢des (nogdes de quimica geral e organica, pH,
tampéao). Nogdes e utilizagcdo de microscépio. Utilizagao de laminas em microscopia: es-
fregaco de material biolégico, armazenagem e descarte. Coleta e manutencao de materi-
ais biolégicos. Procedimentos de descartes de rejeitos laboratoriais. 9. Ensaios laboratori-

ais de material biolégico. Relatérios de ensaio: registros técnicos e laudos de analise.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOQUIMICA CLINICA
1. Tedrico e Pratico. 1.1 Obtencgao e conservagao de amostras para dosagens bioquimi-
cas. 1.2 Interferéncias de variagdes biologicas. 1.3 Fases pré-analitica, analitica e pés-

analitica de procedimentos laboratoriais. 1.4 Padronizacdo em Bioquimica Clinica e méto-
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dos analiticos. 1.5 Validagao de técnicas laboratoriais (sensibilidade, linearidade, reprodu-
tibilidade e repetibilidade). 1.6 Métodos Laboratoriais (Turbidimetria, Nefelometria, Espec-
trofotometria e ion seletivo). 1.7 Avaliagéo laboratorial da fungéo pancreéatica. 1.8 Avalia-
cao laboratorial da funcao renal. 1.9 Avaliagao laboratorial da fungao hepatica. 1.10 Avali-
acao laboratorial das dislipidemias. 1.11 Avaliacado laboratorial da fungao enddcrina. 1.12
Avaliacao laboratorial dos disturbios dsseos e musculares. 1.13 Avaliagao laboratorial dos
disturbios do metabolismo. 1.14 Avaliagc&o laboratorial do equilibrio hidro-eletrolitico. 1.15
Avaliacdo laboratorial Equilibrio Acido-base. 1.16 Avaliagdo bioquimica de liquidos biolégi-
cos extra vasculares. 1.17 Rotina de Liquido cefalorraquiano. 1.18 Avaliagdo Laboratorial
do Diabetes Mellitus (glicemia, Teste oral de tolerancia a glicose; hemoglobina glicada, mi-
croalbuminuria). 1.19 Marcadores cardiacos e tumorais. 1.20 Avaliagdo do metabolismo
proteico (proteinograma; eletroforese das proteinas). 1.21 Avaliagdo do metabolismo das

purinas (Acido urico). 1.22 Automacédo e Controle da Qualidade em Bioquimica Clinica.

1.23 Bases da Biologia Celular e Molecular.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOTERISTA

1. Utilizagdo das espécies convencionais de animais de laboratério. 2. Etica na experimen-
tagdo animal. 3. Higiene, desinfecgao e esterilizagdo. 4. Nutricdo dos animais. 5. Equipa-
mentos, Materiais e Insumos no Biotério. 6. Macro e microambientes. 7. Comportamento,
contengao, sexagem das espécies convencionais de laboratério (confecgdo de mapas ge-
néticos e registros). 8. Reproducédo de animais de experimentagao. 9. Criacdo e manejo
de cobaias. 10. Criagdo e manejo de camundongos. 11. Criagdo e manejo de ratos. 12.
Principais zoonoses. 13. Saude das espécies convencionais de laboratorio. 14. Transporte
de animais de laboratério. 15. Estresse de animais de laboratério. 16. Eutanasia de ani-
mais de laboratério. 17. Descarte de carcagas e de material contaminado. 18. Fatores que
influenciam no resultado do experimento animal. 19. Seguranga no trabalho. 20. Técnicas

de risco desenvolvidas na experimentagdo com roedores.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
GABINETE DA REITORIA
EDITAL n. 26/2015

CONCURSO PUBL!CO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO DA UFG

ANEXO V - PROGRAMAS DAS PROVAS

(Retificado pelos Editais Complementares 1 e 2)

TECNICO EM ELETROMECANICA

1. Mecanica: Desenho técnico mecanico, materiais de construgcdo mecanica, metrologia,
processos de fabricagdo mecanica, resisténcia dos materiais, elementos de maquinas,
maquinas térmicas, maquinas de fluxo, manutengdo mecanica e no¢des de higiene e se-
guranca do trabalho. 2. Elétrica: Conceitos basicos em eletricidade: tensao elétrica, cor-
rente elétrica e elementos de circuitos elétricos; circuitos de corrente continua e corrente
alternada, monofasicos e trifasicos; Lei de Ohm; Leis de Kirchhoff; poténcia ativa, potén-
cia reativa, poténcia complexa e fator de poténcia; medi¢des de grandezas elétricas. Ins-
talagbes elétricas: dimensionamento de condutores e sistemas de iluminagao, simbologia,
manutencao, operacao e especificacao; Dispositivos de comando e protecdo: botoeiras,
chaves, contatores, relés de protecao, disjuntores, fusiveis, temporizadores e dimensiona-
mento; Transformadores: transformador ideal, relacido de transformacéao, transformador
real, circuito equivalente, ensaios, autotransformador, perdas e rendimento, polaridade,
transformador trifasico; Motores e geradores elétricos CC e CA: defini¢cdes, caracteristi-
cas, aspectos da estrutura, funcionamento, ligagdes elétricas, circuito equivalente, perdas
e rendimento, comandos elétricos de maquinas elétricas (sistemas de partida de motores
elétricos, circuitos de comando e de poténcia). Nogcbes de seguranca e higiene do traba-

Iho em instalagbes e servigos em eletricidade.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ELETROTECNICA

1. Circuitos elétricos: conceitos de tensdo, corrente, poténcia e resisténcia; circuitos em
corrente continua e em corrente alternada. 2. Distribuicdo de energia elétrica. Medidas de
grandezas elétricas. 3. Leitura e interpretagdo de projetos e esquemas elétricos. 4. Norma re-
gulamentadora NR10 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e Norma ABNT NBR 5410
(30/09/2004). 5. Instalagbes elétricas prediais e industriais. 6. Fundamentos de eletromag-
netismo: leis de Faraday, lei de Lenz e aplicagdes. 7. Maquinas elétricas e transformado-
res: fundamentos, ensaios, operagao e aplicagdes. 8. Sistemas de partida e comando de
motores elétricos. 9. Eletrénica analdgica e digital: componentes eletronicos, analise de
circuitos, testes de operacao. 10. Utilizacdo de instrumentos de bancada: multimetros, os-

ciloscopios, geradores de fungao, fontes de alimentagao.
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TECNICO DE LABORATORIO/AREA: GENETICA HUMANA E MEDICA

1. Nogdes basicas de Biologia Celular; O nucleo celular; Divisdo celular: Mitose e Meiose;
Ciclo celular; Gametogénese; Conceitos fundamentais sobre genética; Estudos do carioti-
po, cariograma e cariotipagem; Bandamento cromossémico; Manuseio de equipamentos e
preparo de solugdes; Nogdes sobre técnicas de biologia molecular. 2. Nogdes de biosse-
guranga: armazenamento e descarte de materiais quimicos. 3. Materiais de laboratério:
identificacao de vidraria, equipamentos e demais utensilios. 4. Normas para conservagao
de equipamentos: lavagem e esterilizacdo de vidraria. 5. Nog¢des de técnicas de lavagem
e esterilizagdo de materiais de laboratério. 6. Limpeza e higiene do laboratério. 7. Pesa-
gem de substéancias sélidas: balanga comum e analitica. 8. Obtengado de agua destilada e
deionizada. 9. Conservagédo de materiais biolégicos em geladeira e freezer. 10. No¢des
sobre equipamentos de laboratério: estufa, capela de fluxo laminar, centrifuga, micropipe-
tadores, pHmetro, agitadores magnéticos, ultrassom. 11. Preparagdo de solugdes. 12.
Nogdes de técnicas e métodos para cariotipagem e citogenética. 13. Nogbes de microsco-
pia Optica. 14. Boas Praticas Laboratoriais (BPL). 15. Procedimentos de coleta e proces-

samento de amostras bioldgicas. 16. Procedimentos de descarte de rejeitos laboratoriais.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: INFORMATICA

1. Instalagdo, Configuragdo e Manutengdo de Hardware nos Equipamentos de Informati-
ca: reconhecimento, configuragdo e conexao de componentes; instalacdo de periféricos,
tais como: modem, kit multimidia, impressora, scanner, webcam, pen drive, dentre outros.
2. Instalagdo, Configuragdo e Manutencao de Software nos Equipamentos de Informatica:
formatagao e particionamento do disco rigido para a instalagéo e configuragdo dos siste-
mas operacionais Windows e Linux Slackware/Debian/Linux; manutengédo basica de im-
pressoras, instalacdo e remocao de softwares nos sistemas operacionais Windows e Li-
nux Slackware/Debian/Ubuntu. 3. Redes de Dados: cabeamento; topologia de rede; servi-
dores e estacdes de trabalho; interconexao; ferramentas e materiais; instalacao de placas
de rede, rack, hub/switch e patch panel; preparagao de patch cords; instalagdo de cabos;

cabos crossover; testes; crimpagem de cabos; ligacdo de novos pontos de rede; ferra-
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mentas de monitoramento e de configuragdo de redes em sistemas operacionais Win-
dows e Linux Slackware/Debian/Ubuntu. 4. Conhecimentos basicos de aplicativos para
edicao de textos e planilha eletronica utilizando software livre e software comercial. 5.
World Wide Web: instalagdo, operagéo e configuragdo de navegadores Web; utilizagao de
servigos de busca na Web. 6. Normas da ABNT aplicaveis ao cargo. 7. Educacao a Dis-
tancia (EaD): utilizacdo das principais ferramentas — chat, grupos de discussao, videocon-

feréncia, etc.; sistema Moodle para EaD.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MICROBIOLOGIA

1. Normas de seguranga e boas praticas de laboratérios: uso de EPI, equipamentos de
protecao coletiva; descontaminagao e eliminagao de dejetos em laboratério; uso correto
de substancias quimicas utilizadas em laboratério; procedimentos diante de eventu-
ais acidentes profissionais. 2. Organizacao do laboratério: limpeza, conservagcado, manu-
tengao e calibragem de equipamentos e outros materiais; acondicionamento de materiais;
procedimentos para descarte de residuos quimicos e bioldgicos. 3. Coleta, transporte, es-
tocagem e preparagao de amostras e materiais para analises e medidas. 4. Materiais, vi-
drarias e equipamentos para laboratorios. 5. Solugdes: preparo; tipos; concentragéo (por-
centagem, molaridade, osmolaridade, normalidade, equivalente-grama); mistura de solu-
¢cbes e procedimentos de utilizagdo; conversdo de medidas. 6. Reagentes e meio de cultu-
ra: preparo acondicionamento e descarte. 7. Morfologia geral de micro-organismos: méto-
dos de coloragao, classificagao, fisiologia e nutricao microbiana. 8. Isolamento e Identifica-
¢ao de micro-organismos: coleta e conservagado de material biolégico; técnicas de amos-
tragem, cultivo e microscopia. 9. Controle da qualidade microbiolégica de alimentos: pre-
paro de reagentes e meios de cultura; contagem de bactérias, bolores e leveduras, pes-
quisa de patogenos. 10. Métodos e técnicas de analises de alimentos: desenvolvimento
dos procedimentos de analises e interpretagdo de resultados; legislagdo de normas ofici-
ais. 11. Nocdes de tecnologia e legislacédo de alimentos de origem animal e vegetal. 12.
Utilizagdo de animais de laboratério: ética; identificagdo e sexagem; manutengao e mani-

pulacdo; procedimentos experimentais.
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TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MICROBIOLOGIA RUMINAL E CROMATOGRA-
FIA

1. Digestao de monogastricos: produgédo de enzimas, utilizagdo dos nutrientes, consumo,
e digestibilidade dos alimentos, métodos para expressar o valor nutritivo. 2. Exigéncia nu-
tricional dos animais monogastricos para: manutencédo e producdo. 3. Desenvolvimento
do trato digestivo. 4. Ruminantes: microbiologia ruminal. 5. Ingestdo e digestibilidade de
alimentos. 6. Utilizagdo de carboidratos, lipideos, nitrogénio proteico e n&o proteico. 7.
Exigéncias nutricionais para manutencao, crescimento, e produgao. 8. Técnicas cromato-
graficas (cromatografia em camada delgada, cromatografia gasosa, cromatografia liquida

de alta eficiéncia).

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MORFOLOGIA

1. Nogdes basicas em morfologia (anatomia, citologia, histologia e fisiologia sistémica e
topografica). 2. Técnicas basicas para preparo de pegas anatdbmicas (fixacdo por imersao
e perfusdo, métodos de dissecgao). 3. Manutengao de pegas anatdbmicas (cuidados no
manuseio, armazenamento e identificacdo de pegas anatébmicas). 4. Manuseio de equipa-
mentos e preparo de solugdes (nogdes de quimica geral e organica). 5. Gestdo de resi-
duos bioldgicos. 6. Nogdes de ética profissional. 7. Nog¢des de Biosseguranca e utilizagao
de equipamentos de laboratério. Materiais de laboratério: identificacdo de vidraria e de-
mais utensilios. 8. Equipamento de proteg¢do: Equipamento de Protecao Individual (EPI) e
Coletiva (EPC). 9. Nog¢des e utilizagado de microscopio. Limpeza e conservagao. 10. No-

¢cbes de bioquimica e biofisica (pH, tampao).

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ODONTOLOGIA

1. Gestdo em Saude. 1.1 Lei n. 11.889/2008. 1.2 Cédigo de Etica Odontoldgica. 1.3 Quali-
dade no atendimento odontolégico (importédncia de uma boa apresentagao pessoal, comu-
nicacao, relagdes profissionais, nogdes gerais de administragdo). 2. Processo Saude-
Doenca. 2.1 Célula e tecidos que formam o organismo humano. 2.2 No¢des Gerais de
Anatomia da Cabecga e Pescogo (Ossos, Musculos, Vascularizagao e Inervagao). 2.3 Ana-

tomia Dentaria Basica. 2.4 Nogbes Gerais de Microbiologia e mecanismo de transmissao
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das doengas. 2.5 Doengas infecciosas relacionadas a Odontologia e que podem ser trans-
mitidas no Consultério Odontoldgico. 2.6 Nogdes Gerais do Sistema Imunolégico. 2.7 No-
¢bes Gerais de Primeiros Socorros (Situagdes de Emergéncia e Urgéncia que podem
ocorrer no Consultério Odontoldégico, como a Equipe Auxiliar de Saude Bucal deve se por-
tar diante de tal fato). 3. Biossegurancga. 3.1 Resolugao da Diretoria Colegiada ANVISA n.
306/04 que dispde sobre o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos em Saude. 3.2
Etapas do processamento de matérias materiais - limpeza, empacotamento, esterilizagao
e guarda do instrumental. 3.3 Utilizagado dos EPIs no contexto odontoldgico. 3.4 Nogéo so-
bre protegao de equipamentos - uso de barreiras, desinfec¢ao e detergentes enzimaticos.
3.5 Riscos do trabalho odontoldgico. 4. Promogao e Prevengao em Saude Bucal. 4.1 Con-
ceito Saude e Doenca. 4.2 Microbiota bucal e formagao do biofilme dentario. 4.3 Doencas
associadas ao biofilme dentario. 4.3.1 Carie Dentaria. 4.3.2 Doenca periodontal. 4.4 Meios
de controle da carie. 4.4.1 Uso de Selantes. 4.4.2 Técnicas de escovagao supervisionada.
4.4.3 Uso do Fluor em Odontologia 5. Politicas de Saude no Brasil. 5.1 Sistema Unico de
Saude (SUS). 5.2 Estratégia da Saude da Familia. 5.3 Vigilancia em Saude. 5.3.1 Vigilan-
cia Epidemioldgica. 5.3.2 Vigilancia Sanitaria. 5.4 Papel da Equipe Auxiliar de Saude Bu-
cal no Servigo Publico. 6. Especialidades Odontoldgicas. 6.1 Equipamentos e Aparelhos
Odontoldgicos. 6.2 Nogdes gerais de Ergonomia aplicada a Odontologia e trabalho a 4
maos. 6.3 Caracteristicas do instrumental préprio das diversas especialidades odontoldgi-
cas. 6.4 Preparo de mesa clinica para as diversas especialidades. 6.5 Prontuario Odonto-

l6gico.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: PETROGRAFIA E GEOLOGIA

1. Geologia geral: estrutura da Terra; Tectonica de Placas/Falhas e Dobras;
Intemperismo/Erosao/Ciclo das rochas. 2. Petrografia ignea: textura, exemplos de rochas
igneas e formas de ocorréncia. 3. Petrografia metamorfica: textura, grau de metamorfismo
e exemplos de rochas. 4. Petrografia sedimentar: classificagdo das rochas sedimentares e
exemplos de rochas. 5. Nogdes de Microscopia de Luz Transmitida e Refletida: Partes do
microscépio petrografico, funcionamento, polarizagao, cor de interferéncia, refletividade,

relevo, pleocroismo.
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TECNICO DE LABORATORIO/AREA: QUIMICA

1. Estrutura da Matéria: Estrutura do atomo; A tabela periddica: propriedades periddicas
dos elementos; Quimica nuclear: radioatividade, decaimento nuclear, is6topos radioativos.
2. Ligacado Quimica: Compostos idnicos, féormulas e reagdes: férmulas, equacoes, reagoes
e ligagdes quimicas; Compostos covalentes, formulas e estruturas: moléculas covalentes,
estrutura de Lewis, geometria e polaridade molecular, formag¢ao da ligagao covalente; Es-
tequiometria: composi¢cao percentual, formulas empiricas e moleculares. 3. Estados da
matéria: Gases: gas ideal, pressao e temperatura padrao, massa molar, densidade e volu-
me molar, lei de Dalton; Liquidos e sodlidos: forcas intermoleculares, propriedades fisicas
dos liquidos e dos solidos, mudanca de fase; Solucdes: solubilidade, o efeito da pressao
na solubilidade, efeito da temperatura na solubilidade, solu¢gdes aquosas, concentragao,
propriedades coligativas. 4. Equilibrio quimico: constante de equilibrio, calculos, o princi-
pio de Le Chatelier. 5. Cinética: a velocidade das reacdes, fatores que afetam a velocida-
de das reagoes, leis de velocidade, energia de ativagao. 6. Termodinamica: principios, ter-
moquimica. 7. Eletroquimica. 8. Rea¢des quimicas: Reag¢des de Oxido redugdo: numero
de oxidagdo, balanceamento e estequiometria. 9. Acidos e bases: teorias, nomenclatura,
neutralizagdo e pH. 10. Quimica organica e polimeros: fungdes organicas, nomenclatura,
reacoes, Isomeria constitucional e estereocisomeria, polimeros. 11. Laboratério quimico:
Segurancga no laboratdrio; Utilizagdo de equipamentos e vidrarias; Métodos de separacao

e purificacao; Preparacao de solugdes.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1. Tecnologias para Programacéao: PHP, PostgreSQL, XML, CSS, JavasScript e Java. 2. Al-
goritmos e Estruturas de Dados: conceitos basicos; constantes, variaveis, comentarios, ex-
pressdes, estrutura sequencial, estrutura condicional e estrutura de repeticao; variaveis
compostas homogéneas e heterogéneas; arquivos; listas lineares; pilhas; filas; arvores bi-
narias; algoritmos de busca e de ordenacgao. 3. Desenvolvimento de Software: metodologi-
as e ferramentas; programacéao orientada a objetos; projeto de interface com o usuario. 4.

Banco de Dados: conceitos; modelo entidade-relacionamento; normalizagao; modelo relaci-
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onal; definicdo de tabelas; tipos de chaves; mapeamento do modelo entidade-relaciona-
mento para o0 modelo relacional; implementagdo de um banco de dados; comandos basicos
da linguagem SQL. 5. Sistemas operacionais: conceitos; multiprogramacao; programacao
concorrente; geréncia do processador; entrada e saida; geréncia de memdria; memdaria vir-
tual; sistema de arquivos; segurancga; SO Linux; SO Windows. 6. Manuteng¢ao e Configura-
cao de Software e Hardware: reconhecimento, configuragdo e conexdo de componentes de
hardware; instalacdo de periféricos; formatacao e particionamento do disco rigido para a
instalacdo e configuracdo dos sistemas operacionais Windows e  Linux
Slackware/Debian/Ubuntu; sistemas de arquivos EXT4, ReiserFS, ZFS e NTFS; manuten-
¢ao basica de impressoras. 7. Aplicativos para edigdo de textos, planilha eletrénica e editor
de apresentagao utilizando software(s) livre e software(s) comercial(is). 8. Conceito de Inter-
net e Intranet: visdo geral da arquitetura OSI; visdo geral de LANs e WANS; visdo geral da
arquitetura TCP/IP; camadas de aplicagao, transporte, rede e de interface de rede da arqui-
tetura TCP/IP e operagao de respectivos protocolos; organizagao de informagao para uso
na Internet; transferéncia de informagéao e arquivos; aplicativos de audio, video e multimidia.
9. Redes de Dados: classificagédo; padrbes e protocolos; placa, cabeamento e topologia de
rede; servidores e estacdes de trabalho; interconexao; ferramentas e materiais; instalacéo
de placas de rede, rack, hub, bridge, switch, roteador e patch panel; preparacao de patch
cords; instalacdo de cabos; cabos crossover; testes; ferramentas de monitoramento de re-
des; configuragdo de sistemas operacionais Windows e Linux Slackware/Debian/Ubuntu.
10. Educacéo a Distancia (EaD): conceitos, projeto, formagéo e desenvolvimento profissio-
nal, concepgdes pedagdgicas, geréncia e projetos de EaD; utilizagdo das principais ferra-

mentas — chat, grupos de discussao, videoconferéncia, etc.; sistema Moodle para EaD.

TECNICO EM AGROPECUARIA

1. Solos: preparo e conservagédo do solo; corregdo e adubagdo do solo; amostragem de
solo para plantio convencional e plantio direto; interpretacdo de analises de solos. 2. Fun-
damentos de irrigacao e drenagem. 3. Conhecimentos gerais do cultivo de plantas anuais,
semi-perenes e perenes. 4. Conhecimentos gerais de fruticultura e olericultura (culturas

de maior importancia econdmica no Brasil). 5. Nogdes de fitossanidade (manejo de pra-
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gas, doengas e plantas daninhas; uso correto de defensivos agricolas). 6. Nogbes de
agrometeorologia. 7. Construgdes rurais. 8. Mecanizagao agricola. 9. Avicultura, suinocul-
tura e bovinocultura de corte e de leite: aspectos gerais. 10. Propagacéo de plantas. 11.

Noc¢des de agroecologia e gestdao ambiental.

TECNICO EM ARTES GRAFICAS

1. Conceituagao historica da evolugéo das artes graficas: do papiro ao pergaminho, do pa-
pel a tela do computador. 2. A tipografia; a composicdo a quente com os tipos metalicos
no mundo ocidental. 3. A criacdo de fontes tipograficas desde a invencao do tipo gético
por Johannes Gutenberg e a sua "Biblia de 42 linhas". 4. A evolugédo das artes graficas
através da fabricacdo em metal dos equipamentos de reproducdo. 5. A composicdo manu-
al e a reprodugcdo mecanica dos impressos. 6. A composicao mecanica dos tipos através
da maquina de linotipo. 7. A fotoletra e a fotocomposigdo com a montagem em originais
das artes finais para a producao dos impressos. 8. O fiime de 35 mm e a criagao de cro-
mos como base para a impressao de fotos. 9. O fotolito e as caracteristicas dos originais
para a gravagao das matrizes para a impressao: o original a trago, o benday, o original de
meio tom, o original de tom continuo e o original policromatico para a reprodugdo dos im-
pressos coloridos nos diversos sistemas de impressao, as suas modalidades e os seus
usos especificos: a impressora tipografica convencional, a impressora tipografica em le-
que, a impressora tipografica para bobinas, a impressora flexografica de pequeno e de
grande porte, a impressora off set convencional com uma e duas cores, a impressora off
set com quatro e oito cores, a impressora off set rotativa de grande formato, a rotogravura
e a sua demanda profissional para os grandes volumes de produg¢ao de impressos. 10. O
sistema de preparagado dos originais para a impressao conhecido como pré-impressao:
preparagao, acabamento e finalizacdo dos arquivos em PDF, bem como o acesso a inter-
net pela banda larga para o envio dos arquivos por email ou por FTP (File Transfer Proto-
col) sem a necessidade do uso de midias como CDs, DVDs e Pen Drivers. 11. As marcas
de registros das imagens, os cortes e o0s vincos assinalados nas artes finais para a repro-
ducao fidedigna dos impressos. 12. Os tipos de papéis e as suas especificagdes de gra-

matura, brilho e opacidade, bem como as suas indica¢des corretas para os diversos tipos
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de reproducdes. 13. A edicao eletrénica dos documentos: arquivos bitmaps e vetoriais, ar-
quivos abertos e arquivos fechados, o escaneamento das imagens e a resolugéo das ima-
gens em pixels. 14. Os sistemas de acabamento nos originais impressos: grampos, file-
tes, colagens, lombadas quadradas e redondas, a imposi¢céo das paginas e a aplicagéo
de vernizes para os acabamentos gloss, opaco e de alto brilho. 15. As novas ferramentas
eletrénicas dos sistemas de impressao; os desktops, os notebooks, os tablets, os moder-
nos scanners, as impressoras digitais e os programas graficos de editoracao eletronica

como o Corel Draw, o lllustrator, o Photoshop e o InDesign.

TECNICO EM CINEMATOGRAFIA

1. Operagao de equipamentos audiovisuais € multimidia. 2. Operagcdo de mesas de con-
trole e cameras de video para captagao e transmissao de audio e video. 3. Operacao de
projetores de cinema analdgico e digital. 4. Instalagcdo e manutencéo de equipamentos de
audio e video. 5. Montagem, manutengao e conservagao de cenarios. 6. Comunicagao ci-
nematografica e audiovisual. 7. Bitolas, formatos e elementos visuais e sonoros de filmes

cinematograficos. 8. Exibicdo audiovisual e cinematografica.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Legislagao do exercicio profissional; bioética e ética. 2. Procedimentos de enfermagem
- aplicacao terapéutica de frio e calor; aerossolterapia; coleta de material para exames;
cuidados com drenos; curativos; higienizagdo e conforto; preparo e administracdo de me-
dicamentos; sondagens; oxigenoterapia; suporte nutricional enteral; verificagdo de sinais
vitais. 3. Manejo dos residuos dos servigos de saude; exposicdo ocupacional a material
bioldgico; limpeza e desinfecgcao de superficies e artigos; equipamento de protegao indivi-
dual; precaugdes padrao; técnicas de isolamento. 4. Assisténcia de enfermagem ao adulto
e idoso, a mulher e a crianga, portadores de afecc¢des respiratorias, gastrintestinais, en-
ddcrinas, cardiovasculares, renais e neuroldgicas. 5. Assisténcia de enfermagem a mulher
na gestacdo e puerpério. 6. Assisténcia de enfermagem a pacientes gravemente enfer-
mos. 7. Assisténcia de enfermagem perioperatoéria. 8. Assisténcia de enfermagem a paci-

entes portadores de doengas infectocontagiosas. 9. Assisténcia de enfermagem ao re-
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cém-nascido e crianga. 10. Assisténcia de enfermagem na saude mental. 11. Programa
Nacional de Imunizagbes. 12. Politica Nacional de Atencdo Basica. Politica Nacional de
Humanizacdo. 13. Sistema Unico de Saude. 14. Vigilancia Epidemiolégica (dengue e

malaria). 15. Promog¢ao da saude.

TECNICO EM MINERAGAO

1. Geologia Geral. 2. Materiais ceramicos e poliméricos. 3. Técnicas de prospecgao, son-
dagem e amostragem. 4. Métodos de tratamento de minério. 5. Preparacédo de amostras
para analises laboratoriais. 6. Métodos e técnicas de seguranca em laboratério. 7. Senso-
riamento remoto aplicado a recursos naturais. 8. Conceitos basicos sobre recursos natu-
rais. 9. Ciclo hidrolégico e das rochas. 10. Recursos hidricos superficiais e subterraneos.
11. Caracteristicas e propriedades de solos e sedimentos. 12. Caracteristicas, proprieda-
des e classificagdo de minerais e rochas. 13. Técnicas de amostragem de agua, sedimen-
tos e solo. 14. Preparacdo de amostras para analises laboratoriais. 15. Geoprocessamen-
to aplicado a recursos naturais. 16. Recursos minerais e solos do estado de Goias. 17.

Métodos e técnicas de seguranga em laboratorio.

TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Conhecimentos técnicos sobre operacionabilidade de equipamentos em radiologia. 2.
Camara escura: manipulacado de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, proces-
sadora de filmes. 3. Camara clara: sele¢do de exames, identificagdo; exames gerais e es-
pecializados em radiologia. 4. Fluxograma técnico-administrativo: registro do paciente,
identificagdo. 5. Encaminhamento de laudos, arquivamento. 6. Métodos de imagem: tomo-
grafia, ressonancia magnética, hemodinadmica, mamografia e exames contrastados. 7.
Anatomia. Posicionamento, técnicas e protocolos para realizacdo de exames em radiolo-
gia geral, contrastada, tomografia computadorizada e ressonancia magnética. 8. Fisica da

radiacao ionizante. 9. Meios de protecéo a radiacdo. 10. Filmes e processos de revelagao.
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TECNICO EM SECRETARIADO

1. Histdrico da Profissao; 1.2. Atributos da secretaria; 1.3. Responsabilidades adicionais;
1.4. Natureza da fungéo secretarial; 1.5. Como alcangar metas e objetivos. 2. Conceitos
Administrativos. 2.1. Planejamento; 2.2. Organizagao; 2.3. Diregéo; 2.4. Controle. 3. Aten-
dimento Telefbnico, ao Publico e Pessoal; 3.1. Tipos de Equipamentos; 3.2. Recepcéao de
Visitantes. 4. Comunicagao; 4.1 Técnicas de comunicagéo; 4.2. Barreiras na comunica-
¢ao. 5. Organizagdo do Ambiente de Trabalho. 6. Procedimentos rotineiros de organiza-
¢ao. 7. Agenda; Controle diario. 8. Técnicas de Redagdo Empresarial. 9. Gramatica nor-
mativa. 10. Correspondéncias comerciais e oficiais. 11. Técnicas de Arquivamento. 12.
Métodos de arquivamento: alfabético; numérico; alfanumeérico; geografico; por assunto; fo-

low-up.

TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

1. Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas Emendas: arts.1.° ao 7°.
2. Portaria n. 3.214 de 8 de junho de 1978, Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego atualizadas e Legislacdo Complementar. 3. Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT, Arts. 154 a 201 atualizados. 4. Teorias e modelos de acidentes do tra-
balho. 5. Higiene ocupacional; Ergonomia e fatores humanos; Gestdo de riscos e analise
de acidentes. 6. Gerenciamento de riscos; Sistemas de Gestdo de Seguranca e Saude
Ocupacional conforme a especificagdo OHSAS 18.001:2007. 7. Gestdo de Seguranca,
Meio Ambiente e Saude; Sistema de Gestdao Ambiental segundo a NBR ISO 14.001:2004.
8. Desenvolvimento Sustentavel: Conceitos, objetivos e diretrizes. 9. Convengdes da Or-
ganizagao Internacional do Trabalho — OIT. 10. Caracterizagédo de Insalubridade e Pericu-
losidade (NR-15, NR-10). 11. Legislagdo Previdenciaria — Lei n. 8.213/91 (beneficios de-
correntes de acidentes do trabalho) e Decreto n. 3.048/99. 12. Perfil Profissiografico Previ-
denciario. 13. Portaria n. 518 de 04/04/2003.

TECNICO EM TELECOMUNICAGOES
1. Principios de comunicagao e transmisséo de dados. 2. Projeto e manutengao de redes

de telecomunicagbes de telefonia fixa, mével e comunicagéo de dados. 3. Radiodifusao,
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sistemas Opticos e satélite. 4. Redes assincronas e sincronas, hierarquias de transmissao
PDH e SDH. 5. Circuitos eletrénicos de equipamentos de telecomunicacdes. 6. Centrais
telefénicas: caracteristicas, funcionamento, instalacdo, programacao, testes e manuten-
¢ao. 7. Equipamentos de interconexao de redes e de sistemas VolIP: instalagéo, configura-
cao, ferramentas e materiais. 8. Cabeamento: par trangado, cabos telefénicos, cabos coa-
xiais, fibra 6ptica, cabeamento estruturado, cabos crossover e testes. 9. Redes de compu-
tadores: modelo OSI, arquitetura TCP/IP, redes sem fio (wireless), redes de longa distan-
cia, topologia de rede, ferramentas de gerenciamento de redes e configuragdo de redes
em SO Windows, Linux Slackware/Debian/Ubuntu/CentOS e Mac OS X. 10. Seguranga
da informacéao: conceitos gerais, politicas de seguranga da informacéo, classificacdo de
informagdes, auditoria de sistemas e norma ISO 27002. 11. Editor de texto e planilha ele-

trébnica: conhecimentos basicos utilizando software livre e software comercial.

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

1. Lingua de Sinais e de bilinguismo. 2. Lingua de sinais, surdez e preconceito na socie-
dade contemporanea. 3. Aspectos Sociopoliticos, Linguisticos e Culturais na histéria das
comunidades de surdos e da Lingua de Sinais nos contextos mundial e do Brasil. 4. Espe-
cificidades linguisticas das Linguas de Sinais. 5. Especificidades linguisticas das Linguas
de Sinais. 6. Especificidades linguisticas das Linguas de Sinais. 7. Fonética e fonologia
das Lingua de Sinais. 8. Morfologia das Lingua de Sinais. 9. Sintaxe das Lingua de Si-
nais. 10. Semantica e pragmatica das Lingua de Sinais. 11. Escrita das Linguas de Sinais.
12. Politicas linguisticas acerca de LIBRAS e da profisséo de intérprete. 13. Etica da pro-
fissdo de intérprete (de LIBRAS). 14. Desafios e fundamentos da tradugao e da interpreta-
¢ao. 15. Papel do intérprete na educacgao de surdos. 16. Tipos e modos de interpretagao
(simultdnea, consecutiva e sussurrada). 17. Teorias dos Estudos da Tradugéo e Estudos
da Interpretacdo.18. Lei Federal n. 9.394/1996 (Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional). 19. Politica Nacional de Educagéo Especial na perspectiva da educagao inclu-
siva. 20. Atendimento educacional especializado e a educacéo inclusiva. 21. Lei Federal
n. 10.098/2000 (Normas gerais e critérios basicos para a promog¢ao da acessibilidade das

pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida). 22. Lei Federal n. 10.436/2002
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(Lingua brasileira de sinais — LIBRAS). 23. Decreto Federal n. 5.626/2005 (Regulamenta a
Lei n. 10.436/2002 e o art. 18 da Lei n. 10.098/2000). 24. Lei n. 12.319/2010 (Regulamen -

ta a profissdo de tradutor e intérprete da lingua brasileira de sinais - LIBRAS).

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacao de textos do discurso jornalistico: carta do leitor, noticia, artigo de opiniao,
cronica, charge, tirinha, propaganda. 2. Sinbnimos e anténimos. 3. Sentido préprio e figu-
rado das palavras. 4. Ortografia oficial. 5. Acentuagéo grafica. 6. Pontuagéo. 7. Usos de
substantivos, adjetivos, pronomes, preposi¢cées e conjungdes. 8. Emprego de pessoas,

modos e tempos verbais. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Variagao linguistica.

MATEMATICA

1. Sistema de numeragao decimal. 2. NUumeros naturais. 3. Numeros racionais. 4. Opera-
¢bes com numeros naturais e racionais. 5. Regra de trés simples. 6. Porcentagem. 7.
Grandezas e medidas: tempo, comprimento, massa e capacidade. 8. Tratamento da infor-
macao: leitura e interpretacao de tabelas e graficos. 9. Espaco e forma: identificagao, des-

cricao e interpretacao de figuras geométricas.

INFORMATICA

1. Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows. 2. Aplicativos
para edicao de textos e planilha eletronica por meio de software livre e de software comer-
cial: ambiente do software; operagdes basicas com documentos (salvar, salvar como, fe-
char, criar, abrir e imprimir); edicao e formatagao do texto (movimentar, selecionar, apagar,
copiar, recortar, colar, desfazer, repetir, copiar formatagéo). 3. Navegadores de Internet e
aplicagoes. 4. Hardware e periféricos. 5. Conhecimento minimo de seguranga de redes de

computadores, como utilizar programas antivirus e limpeza de navegadores da Internet.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE VETERINARIA E ZOOTECNIA

1. Métodos de contencgao e transporte de animais. 2. No¢des elementares de anatomia
animal e termos zootécnicos. 3. Nogdes gerais de alimentagcdo animal. 4. Nogbdes de ma-
nejo de bovinos e equinos. 5. Cuidados no pré e no pds-operatério de animais. 6. Aplica-
¢ao de medicamentos e curativos. 7. Nogdes de esterilizagdo, assepsia, antissepsia e de-
sinfeccao de instalagdes, equipamentos, instrumentos e uso de EPIs. 8. Administracao e
cuidados com o uso de medicamentos e vacinas. 9. Resenha de animais. 10. Normas e
procedimentos de segurancga, higiene e saude. 11. Nogbes de colheita de material bioldgi-
co para exame laboratorial. 12. Zoonoses ocupacionais. 13. Destino de cadaveres. 14.
Preparo de solugdes. 15. Nogdes basicas de anatomia veterinaria. 16. Contencao de ani-
mais domeésticos e produgdo. 17. Colheita de amostras (sangue, fezes, urina e fluidos).
18. Vias de administragdo de farmacos. 19. Assisténcia de enfermagem ao paciente pre,
intra e pds-operatorio. 20. Transmissao e prevencao de zoonoses. 21. Nogdes basicas de
vacinas e vacinagdes em animais. 22. Nogdes de microbiologia e biosseguranga. 23. La-
vagem, esterilizacdo e desinfeccdo de materiais e superficies. 24. Etica, legislacdo e euta-

nasia de animais. 25. Descarte de residuos hospitalares.

AUXILIAR EM ADMINISTRAGAO

1. Nocbes de Administracdo: conceitos; areas da organizagao: produgao/operacgao,
marketing, financas, recursos humanos; Funcbes administrativas: Planejamento; organi-
zacao; diregao; e controle. 2. Atos Administrativos. 3. Documentacao; arquivo. 4. Nocdes
do processo administrativo no ambito da Administracdo Federal direta e indireta. 5. No-
¢coes de Administracdo de Materiais: conceitos; cadastrado de fornecedores; almoxarifado;
recebimento; armazenagem; e compras no servigo publico. 6. Regime juridico dos servi-
dores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacgdes publicas federais. 7. Estru-

tura das Universidades Federais e do Institutos Federais.



